
  :بيماريهاي شغلي 

اوريل  28ميلادي مصادف با 2013بر اساس اعلام سازمان بين المللي كار شعار روز جهاني ايمني وبهداشت حرفه اي در سال 

  " پيشگيري از بيماريهاي شغلي)  1392ارديبهشت ماه سال  9( 2013

"The Prevention of Occupational Diseases " تعيين شده است.   

بر اساس برآورد سازمان بيت المللي كار .مرگ ومير هاي مرتبط با كار در سرتاسر جهان بيماريهاي شغلي هستند علت عمده 

ميليون مرگ باقيمانده به علت  2.02  آن مربوط به حوادث شغلي است 321000ميليون تلفات شغلي در هر سال تنها  2.34از 

مرگ در دنيا به علت  5500كه روزانه به طور متوسط بيش از .هد انواع مختلفي از بيماريها ي مرتبط با كار رخ مي د

  .بيماريهاي شغلي اتفاق مي افتد 

اين مسئله اثرات منفي عميقي نه تنها بر  باشد اقدامات پيشگيرانه از بروز بيماريهاي شغلي در محيط هاي كار ناكافياگر 

كارگران وخانواده هاي آنها بلكه بر كل جامعه به علت تحميل هزينه هاي هنگفتي كه در توليد واز بين رفتن بهره وري ايجاد 

هش ميزان به اعتقاد سازمان بين المللي كار همه كشور ها مي توانند گامهاي موثر ومشخصي براي كا. مي كند ، وارد مي سازد 

.بردارند بيماريها شغلي با اجراي برنامه هاي پيشگيرانه ايمني وبهداشت ومحيط زيست ( HSE)  بردارند 

 بيماريهاي شغلي و اصول پيشگيري از آنها 

شودكه به علت كار به وجود آمده و يا به عبارت ديگر منحصراَ بيماريهايي  بيماريهاي شغلي به گروهي از بيماريها اطلاق مي

  .تند كه عامل مولد آنها در محيط كار استهس

تمامي بيماريهاي شغلي برخلاف گروهي از بيماريهاي غيرشغلي كه هنوز عامل مولد آنها تشخيص داده نشده است داراي 

اين گروه از بيماريها كمتر از بيماريهاي غيرشغلي ديده شده و با توجه .علت بخصوصي بوده و به آساني قابل تشخيص هستند

  .اينكه زاييده كار آدمي هستند امكان پيشگيري از آنها بسيار بيشتر استبه 

بندي بيماريهاي شغلي توجه به عامل مولد اين بيماريها است، لذا با توجه به اين امر اين گروه از  بهترين روش جهت طبقه

  :دسته تقسيم كرد 5توان به  بيماريها را مي

عوامل بوجود آوردنده اين دسته از بيماريهاي شغلي، حرارت، نور، فشار، سروصدا، از : بيماريهاي ناشي از عوامل فيزيكي-١

  .توان ذكر كرد و مواد راديواكتيو را مي Xارتعاش، الكتريسيته، اشعه 

استفاده از ابزار و ادوات دستي در بعضي از اشخاص كه عادت به اينكار ندارند و : بيماريهاي ناشي از عوامل مكانيكي-2

  شوند  هايي مي شارهاي مكرر بر روي مفاصل در اثر نحوه انجام كار و يا حرات ظريف تكراري سبب بروز ناراحتيهمچنين ف

اشتغال در بعضي از مشاغل با توجه به شرايط محيط كار و مواد مصرفي يا توليدي، : بيماريهاي ناشي از عوامل بيولوژيكي-3

  .دهد فوني خاصي مانند سياه زخم قرار ميكارگر را مستقيماً در خطر ابتلا به بيماريهاي ع



  

 عوامل شيميايي مورد استفاده در صنعت سبب به وجود آمدن اكثر بيماريها و: بيماريهاي ناشي از عوامل شيميايي-4

  .شوند بندي مي دسته زير تقسيم 3به بدن به ورود مسموميتهاي ناشي از كار هستند، كه با توجه به راه 

از موادي كه از اين طريق ممكن . مسموميتهايي كه ناشي از جذب مواد از طريق دستگاه گوارشي هستندبيماريها و  -ا��

  .است وارد بدن شوند وايجاد ناراحتي كنند ارسنيك و فسفر قابل ذكرند

و دود از بيماريها و مسموميتهايي كه ناشي از جذب مواد از طريق دستگاه تنفسي هستند مانند ذرات گرد و غبار، گازها  -ب

  .شوند اين طريق جذب مي

 بيماريها و مسموميتهايي كه ناشي از جذب مواد از طريق پوست هستند، مانند جذب تترااتيل سرب، انيلين و فنول -ج

  بيماريهاي ناشي از عوامل رواني-�

ا رئيس يا كارفرما، عدم بيماريهاي ناشي از عوامل رواني به مواردي نظير روابط نامطلوب كارگر يا كارمند با همكارانش، ب

  .مانند اختلال در تعادل عصبي و بحرانهاي عاطفي و رواني. است... رضايت از شغل و 

  

شناخت علت بيماري اولين و مهمترين مرحله در امر پيشگيري از بيماريهاي ناشي از كار بوده و براي تشخيص بيماري 

اي و يا مراجعه به  يير در سلامت كارگران ضمن انجام معاينات دورهتوان با بررسي علائم كلينيكي و ارزشيابي هرگونه تغ مي

  .درمانگاه و همچنين انجام مطالعات اپيدميولوژيكي در گروههاي كارگري به نتايج مشخص نائل شد

ندارد،  با توجه به اينكه در اكثر بيماريهاي ناشي از كار ضايعات حاصله غيرقابل برگشت بوده و درمان اساسي براي آنها وجود

 .كنيم حال به برخي از اين اصول اشاره مي. لذا رعايت اصول پيشگيري اهميت خاصي را دارا هستند

  

ترين اصول پيشگيري بوده و منظور عدم استفاده از مواد بيماريزا و جايگزيني آنها با مواد غير  يكي از اساسي: جايگزيني -

  .همان خواص صنعتي را دارا باشندبيماريزا و يا با قدرت بيماريزايي كمتر است كه 

آور و يا رسانيدن  الامكان جدا كردن كارگر از محوطه آلوده محيط كار به عوامل زيان در اين اصل منظور حتي: جداسازي -

از اين روش براي اولين بار در زمانهاي قديم در معادن .تعداد كارگران مجبور به كار در محيطهاي آلوده به حداقل است

بدين معني كه در موقع انفجار در تونلها تمامي كارگران از . كردند و يا ساير معادن در مواقع انفجار استفاده مي ذغالسنگ

شدند و در حقيقت يك نفر كه مجهز به وسايل ايمني بود مأمور كار شده و بدين ترتيب در صورت بروز  محيط كار دور مي

  .سانحه تنها جان يك كارگر در خطر بود

اين اصل معمولاً همزمان با استفاده از تكنيكهاي مكانيكي و اتوماتيك درصنعت مورد استفاده قرار گرفت، : كردنمحصور  -

  .كشها كردن حشره  مانند مخلوط

هاي شيميايي چون گرد  كننده استفاده از اين روش براي جلوگيري از الودگي محيط كار به آلوده:  صنعتي استفاده از تهويه -

  .كننده از نقطه توليد با استفاده از سيستمهاي مكنده عملي است ات و گازها است كه با دور كردن مواد آلودهو غبار، بخار

هاي محيط كار با ورود هواي تازه و تميز از يك نقطه ديگر  كننده مكانيسم اين عمل بر پايه رقيق كردن آلوده: تهويه عمومي -



  .باشد كارگاه مي

استفاده از آب براي جلوگيري از پخش گردوغبار در محيطهاي كار از قديم مورد استفاده بوده : استفاده از متدهاي مرطوب -

  .و مورد نياز است

تواند در اكثر موارد كمك به امر پيشگيري از بيماريها و حوادث  استفاده از وسايل حفاظت فردي مي :وسايل حفاظت فردي

  .ناشي از كار كند

ايت اين امر به ويژه در پيشگيري از بيماريها و مسموميتهاي ناشي از عواملي كه از طريق رع: رعايت اصول بهداشت فردي -

  .باشد گردند اهميت خاصي را دارا مي دستگاه گوارش وارد بدن مي

اولاً امكان آلودگي هواي محيط كار را به . باشد به كاربستن اين اصل به دوعلت داراي اهميت مي: نظافت عمومي كارگاهها -

هاي مختلف كه به علت عدم نظافت در گوشه و كنار كارگاهها جمع شده و به علل مختلف ممكن است در هواي  كننده دهآلو

كارگاه پراكنده شوند كم كرده در مقابل تميزي و نظيف بودن محيط كار سبب رعايت اصول نظافت از طرف كارگران 

  .گردد مي

به نحوه انجام صحيح كار، خطرات موجود در محيط كار، نحوه استفاده  منظور آشنا كردن كارگر: آموزش مسائل بهداشتي -

رعايت اصول بهداشت فردي و به طور كلي نحوه پيشگيري از بيماريها و انجام كمكهاي اوليه  صحيح از وسايل حفاظت فردي،

  .است

اين امر با . ي به موقع استمنظور تشخيص زودرس بيماريهاي ناشي از كار و اقدام به درمان و پيشگير: كنترل پزشكي -

  .باشد پذير مي اي انجام انجام معاينات اوليه و دوره

كننده محيط كار و مقايسه  گيري و تعيين مقدار عوامل آلوده فلسفه اين كار اندازه :كننده محيط كار گيري عوامل آلوده اندازه -

گاههاي كنترل آلودگي محيط كار و اقدام به موقع جهت المللي به منظور اطمينان از نحوه كار دست آن با استانداردهاي بين

آوري است كه مقدار آنها در محيطهاي كار ممكن است به علت نقص در دستگاههاي  پيشگيري از اثرات سوء عوامل زيان

  .كنترل و يا به علل ديگر بيش از استانداردهاي تعيين شده باشد

مترين اصل در امر پيشگيري از بيماريهاي ناشي از كار بوده و منظور وضع اين اصل مه: ها نامه وضع قوانين و تدوين آئين -

اي جهت كاربرد اصول ذكر شده قبل در امر پيشگيري از بيماريهاي شغلي  هاي به ويژه نامه قوانين و تدوين مقررات و آئين

  . باشد مي

  

وسعه محيطهاي كاري سالم ،كاهش بيماريها و با استقرار استانداردهاي ايمني و بهداشت حرفه اي در واحدهاي شغلي در ت

  حوادث و توسعه فرهنگ ايمني و بهداشت حرفه اي  بتوان گاههاي موثر برداشت 

 


